COMUNE DI ROCCA SUSELLA

TABELLA RIEPILOGATIVA PREVISIONE SUDDIVISIONE FONDO 2017

Indenn. | ™V ppopuTTI - -
Nominativo Cat.| Respons. |RischioDi| 1°%8° |yrravpro|TOTALE SPESA| b omie | Posizione |Indemnita di T:gzﬁE Totale
sagio (progettazi GETTI VARIABILE economica | comparto FISSA
one UTC)
Bergami Eleonora dal
1.1.2012 - PO dal 10.6.13 | 2 € - e 650,00 | € 50235 |€ 49752|€ 99987 | € 1.649.87
C2 dal 1.1.16
TOTALI — | € -| € - | € - | € -| € - | € 650,00] € 502,35[ € 497,52 € 999,87] €  1.649,87
QUANTIFICAZIONE FONDO ANNO 2017
PARTE FISSA: 1.103,34 C3
Risorse anno 2004 aventi carattere di certezza, stabilita e continuita € 7.550,00 600,99 differenza
Incremento art. 32 c. 1 - 0,62 % monte salari 2001 € 273,46
Incremento art. 32 c. 2 - 0,50 % monte salari 2001 € 220,54
Incremento art. 4 c. 1, 0,5 % monte salari 2003 € 224,00
CCNL 11.4.08 Incremento art. 8 c. 2 = 0,6 % monte salari 2005 € 310,00
Ria ed Ass ad Personam personale cessato € 265,20
Incremento CCNL 31.07.09- Riqualificazione posizioni economiche € -
TOT. PARTE FISSA 2017 € 8.843,20
TOT. QUANTIFICAZIONE FONDO 2016 € 8.843,20
RIDUZIONI FONDO 2017 PARTE FISSA
RIDUZIONI FONDO 2016 art.9 c2 bis della L.122/2010 € -
Diminuzione fondo x tetto 2015 art.1 ¢236 L.208/2015 primo periodo € -
Diminuzione fondo x cessazione art.1 ¢236 L.208/2015 secondo periodo € -
Diminuzione fondo x assorbimento indennita P.O. € 4.400,00
TOT. RIDUZIONI FONDO 2017 -€  4.400,00
TOT. PARTE FISSA 2017 A SEGUITO RIDUZIONI € 4.443,20
PARTE VARIABILE:
Economie 2016 X ROCCA S € 650,00
Economie 2016 X UNIONE €  4.786,36
Art.15 c.1 lett. K (progettazione UTC) € o
TOT. PARTE VARIABILE 2017 € 5.436,36
TOT FONDO € 9.879,56
RIDUZIONE X UNIONE -€  8.229,69
TOT QUANTIFICAZIONE FONDO 2017 € 1.649,87
RIPARTIZIONE FONDO ANNO 2017
SPESA FISSA
Posizioni economiche | € 502,35
Indennita di comparto a valere sul fondo € 497,52
SPESA VARIABILE
Responsabilita * € -
Indennita rischio € -
Art.15 c.1 lett. K (progettazione UTC) € =
Produttivita € -
TOT. RIPARTIZIONE FONDO 2017 SENZA ECONOMIE € 999,87
ECONOMIE € 650,00
TOT. RIPARTIZIONE FONDO 2017 € 1.649,87




