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: 'Capo']f_[ S ‘
: : Verifiche e certificazioni - .
- Art. 71-1l Revisore dei-Conti - ’

. Capolll =
o ..Contratti e convenzioni .-
Art: 72 - Tesoreria’ R
Art. 73 Principi in‘materia di contratti "

" Titolo VIT

- DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALL

. Art. 74 - Efficacia dello- Statuto . .

‘azione. - -

' blica.

vi_té‘loéale ‘all'individuazione detle scelte programmatiche:

—a- T L - Rocea Susella (PV)

) Titolo I o
, PRINCIPI GENERALI ‘
. o Aﬁ, 1- Ru'o_lo e attribuz_ioni del thmne’
‘1. Tl Comune di Rocca Susella & a norma degli articoli .

' 5e 128 della Costituzione, ente autonomo nell'ambito dei
principi fissati dalla Jegge e partécipa, quale articolazione

democratica della Repubblica, all'attuazione dei comipiti . '
a questa assegnati dalla Costituzione, anche promuoven- -

“do un pil attivo esercizio della sovranitd popolare.

_ 2. H Comune esprime, con autonomia di indirizzo poli--

. tico e’amministrativo-e secondo i principi di solidarietd e
- cooperazione, il cornplesso degli interessi che la collettivi- -
_ ta locale va individuando e determina in'relazione ad essi ’

i contenuti della propria azione. ) - )
+3. Al Comune spetta la responsabilita di assolvere al
complesso dei bisogni della collettivita locale, individua e
determina in relazione.ad essi‘i contenuti della propria -

4. 1l Comurie detetmiina, ﬁeﬂ’émbitO',degli indirizzi pro- -

grammatici statali, regionali e provinciali, le linee dello "
_sviluppo economico-sociale della collettivita locale e, in
" attuazione di esse, disciplina T'uso del territorio ed appre- !

sta i-servizi rispondenti ai bisogni sociali. -

.- .5. 1l Comune ha piena autonomia,statutaria,"riorm'ati,-‘ o
- va, organizzativa ed amministrativa, nonché -impositiva e

“‘finanziaria nell’ambito del proprio Statuto e regolamenti -

‘oltre che delle léggi di coordinamento della finanza pub- .

" Art. 2 - Organizzazione del Comiuite g

1. 1l ‘Comune si articola, secondo: i principi posti’ dal;
presente Statuto, in organi di governo e strutture funzio~ =
nali, tra loro coordinati in modo da assicurare il carattere
democratice e sociale dell'azione amministrativa e Yeffi-/
cienza, anche econornica, dei servizi. o i
~ 2. 1l Comune privilegia, nell'esercizio. delle funzien
nell'erogazione dei servizi ed al fine di un loro pit efficac
svolgimento, lo sviluppo di forme di collaborazione co
altri Comuni e con la Provincia.-

- Art, 3 - Regole dell’tiz‘ione‘ comun'd_le .
1. ‘Gl atti'comunali enunciano V'interesse della colletti

- vita che ne ha determinato I'adozione, in modo da render
- palesi le scelte politiche operate e fare emergere le relativ

responsabilita. - o DR
2. 11 Comune promuove la partecipazione della collett

¢ garantisce il controllp sociale sulla loro athiazione. . -
3. Nella propria azione il Comune applica il principio’]

" della pubblicith dell’azione amministrativa e dei rela

.. atti, con i limiti espressamente previsti dalla legge e dali .
. presente Statuto al fine del rispetto dei diritti costituzi
“nali dei cittadini e della riservatezza necessaria al buo
. andamento dell’amministrazione. s o

4. 11 Comune ricomprende tra i propri dbblighi istit
zionali Peffettuazione di azioni positive per Superare:

“condizioni di fatto che impediscono le pari opportiuni
- ira uomo e donna e pepvfavoﬁre le categoriesocial'
- deboli, con particolare riferimento, ai portatori di ha

cap. -

LA

- Art. 4 - Stemma e gonfaloné

1. 1l Comuns & dotato-di un propri¢ stemma € di
~ proprio gonfalone che sono quelli storicamente in uso.,

2. L'uso dello stemma comunale da parte di ferzi & co)
sentito a norma di regolamento.. - ’ :

o Titolo II : .
ORDINAMENTO DEL COMUNE .

Art. 5 - Organi del Comune

- . 1. Sono organi di governo del Comune: il Consiglio

munale, il Sindaco, la Giunta Comunale.

L8
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Sono organi di’ gestlone il Segretano Cornunale ei Re-

' sponsablh dei servizi e degh ufﬁcx

S Capo I- '
Il Consxgho Comunale

"Art. 6 - Camposzzzone ed attnbuzzom

1 1 Con51gho ‘Comunale e I’organo di mdmzzo e ch‘
controllo- poht1co -amministrativd, rappresenta- I'intera-

' collettivita ed-2 la sede naturale del dibattito politico. - .
2. Al Consiglio Comunale spetta I'adozione degli atti di -

- autonorma statutaria; regolamentare 1-3 ﬁnanzmna asse- |
] .gnate al Comune dalla legge,:. '

30 Con51gho Comunale dura in canca sino’ allelemo-

ne' del nuovo organo hnntand051 dopo la pubbhcazmne ‘
"+ deldecreto di indizione:dei.c .comizi elettorali; ad adottare .
" gli atti urgenti, la cui mancata tempestiva adozione'] possa

‘recare pregiudizio all'enté o c1ttadmanza, e quegli-atti ri

- tenuti lrnprorogablh in quanto soggetn ad tn termme pe-
" rentorio. - S
41 Con51gho Cornunale dehbera in via' esclusxva sughA
. atti fondamentali individuatj dalle disposizioni di legge. ©

- 5. 11 Consiglio Comunale definisce gli, indirizzi per la

. nomina e la désignazione dei rappresentanh del Comune
- presso ‘enti, aziende.e istituzioni e ‘provvede alla normna _

degh stessi nei casi previsti dalla’ legge

“6. Lenorme riguardanti la composmone 1’elez10ne, la’;

' durata i canca, lo: sc1og11'
“rionché’le ‘cause

... denzae; sospensmne e

o da]la legge e dal presente Statut'

fiento del Consiglio Comunale,

Art.» Convocazzone preszdenza,' pubbllczz‘d
1 Il Con51g110 Comunale & convocato’dal Slndaco, cui

compete, altresi, la ﬁssazmne del'giorno dell'adunanza, la
stesura ‘dell'ordine del giorno e la presidenza dei lavori. .

In sua assenza o unpedl,mento il Con51g110 Comunale &

~ convocato dal Vicesindaco:: ‘ v
"+ 2. Nella prima’adunanza dopo Ja nomina e negh altn'

casi previsti dalla legge il Con51g110 Comunale & pre51edu—

- to dal Sindaco.
: -3 Le sedute: consﬂlan in-assenza del Smdaco, sotio
i_;premedute ‘dal Vlcesmdaco, qualora sia componente -del .
. 'Con51gho Comunale, altrimenti. dall’ 'Assessore piil ‘anzia- .
- notra quelli che: facc1ano parte: del, Consiglio: Cornunale::
* " 'Qualora nessun Assessore: ‘preserite faccia: parte del Consi-
~glio, - la: seduta & presiediita’ dal’ Consigliere. anziario- di
maggioranza, tale essendo colm che-abbia nportato laci- -
- fra individuale p1u alta’ in sede di elezmm 0 che, in caso”

d1 parit, sia il pit anziano d’eta..

.+ 4. Lattivita del Consiglio Comunale si svolge in sessm- :
. ne: ordlnana e straordinaria. - :

5. :Sono ordinarie le sedute in cui vengono approvate Ie

‘linee programmatiche’ del. mandato e quelle.in cui sono

discusst il bilancio di previsione e il rendiconto d1 gestlo-

‘ne.'Sono straordinarie tutte:le altre,

-6.Lessessioni ordinarie ‘sono: convocate cmque glorm'

pnma della seduta; quelle straordinarie SORO convocate
almeno tre giorni prima. In casi di urgenza, per fatti. -gravi.

o scadenze la convocazmne puo avvemre anche ventl—

~ quattro ore prima dell'adunanza.

.7. 'La convocazione del. .Consiglio Comunale ] effettuata

;f'clal Sindaco di sua. iniziativa:ovvero dietro richiesta diun .
; ‘qmnto dei con31gher1 in questo caso la rivhione deve te-
riersi éntro- venti- giorni con- inserimento’ all’ ordme del

glorno degli” argoment1 richiesti.

8. La convocazione avviene mediante consegna ch avvi- .

© soa domicjlio, fatta constare dal messo notificatore.. L'in--
* - tegrazione dell ordine del’ g10mo con altri argomenti da
trattarsi, oltre a'quelli per cui & stata fissata la convocazio- -
- ne; deve avvenire alrneno venthuattro ore prima della riu-
‘nione fissata. . - ,
9. In occasione delle riunioni del Consxgho Comunale
'vengono esposte, all’esterno dell’ edlﬁc1o ovessi tlene la riu-

& é

'.pagnata da succmta‘motlvazxone

’ tlco—ammmlstratwo

ibilitd, ineleggibilifa, ‘deca- -
ieri. ( omunah sorio ﬁssate- ek

' mone la bandiera della Repubbhca Itaha.na e quella del- ‘

lUmone Europea. -

10. L'ordine del giorno deve essere afﬁsso all albo pre:
torio almeno il giorno precedente a- quello: dell’adunanza :
e deve essere sufﬁmenternente pubbhclzzato B

11. Almeno ventiquattro ore prima devono ¢ essere mes-

. “se a disposizione dei Consiglieri Comminali le proposte da
" trattare durante la seduta del Consiglio Comunale;;

:12. La prima tonvocazione del-Consiglio Comunaje

_,dopo le elezioni, viene indetta dal. Sindaco eriiro+ d1ec1
_giorni dalla proclamazmne degli- elett1 elar numone deve :
tenersi-entro dieci giorni dalla convocazione.

. 13. :Le sedute:del Consiglio. Comunale sono pubbhche

‘Non sono pubbliche le sedute nel momento in’ cui‘sono.

sottoposte a trattazionie ‘questioni comportantl -apprezza-

" .menti.sulla qualita o-sulle attitudini di persone fisiche o

sulla loro condotta e negli altri casi previsti dalla legge; la
determiinazioné-di: procedere’in seduta segreta & accom—

i indirizzo e dz controllo
,-aniministrtztivo )
1 Il Con51gho e’l’.organo di. mdmzzo edi controllo poh-

"'controllo polmco-ammlmstratlvo A1, C0n31gho Comunale )
1 tra laltro: .

-a). dlscu’ée ed approva gh 1nd1r1221 ge erah'dl governo :

. che dovranno essere attuan dal Smdaco' e dalla Glunta :

'comunqﬁe' entro il'trenta setternbre di ogm anno, il Sinda- |

co rassegna sulla attivita propria-e della'Giunta. Tale rela- .
zione descrive lo-stato: di: attuazione dellg" deliberazioni
consiliari pitt significative e la’ situazione orgamzzatlva e
funzionale degli uffici e servizi; N
) definisce gli indirizzi: cui il Slndaco deve attener51

al fine di concordare gli accordi di programma relat1v1 ad-
" - oggetti di competenza del Con51g110 Comunale; -

d) discute intérpellanze e mozioni-volte all’mdmzzo e

-al controllo: dell'att1v1ta pohtlco ammmlstratlvo degh or-
* _gani del Comune, " :

3. Il Consiglio Comunale esamma 2 ed approva‘ in appo-

*'sito’ documento le linee programmatlche (presentate ‘dal

~ Sindaco) relative alle a azioni-e ai-progetti da realizzare du-

“rante il mandato pohtlco -amministrativo; 11 ConSIgho Co-
", munale valuta la proposta, facendo propri i contenuti ov-
- Vero: mtroducendon modifiche ed 1ntegrazxom :

CArt. 9- Competenze delzberatlve
1 g Con51gho ha competenza lumtatamente ai seguen-

i atfi;

Cooa); statitti dell'ente € delle aziende spec1a11, regolarnen- '
ti, salva l'ipotesi di cui alle attribuzioni della’ Giunta Co-
munale; criteri generah m matena d1 ordlnamento degh

“uffici e servizi;

b) programmi, relazmm prewsmnah e programmatl-

* che, piani finanziari, programmi triennali & elenco annua-

le del lavori: pubbhc1, bilanci annuali'e pluriernali e relati-
ve. variazioni, rendiconto,. piani territeriali urbamst1c1,

programmi annuali e plunennah per la loro ‘attuazione,

eventuali’ deroghe ad essi, pareri- da rendere per dette ma- .

terie; -

“c) ' convenzioni tra i Comum e quelle tra Comum e

" Provincia; costltuzmne & modxﬁcazmne di fonne associa-

tive;

d) 1st1tuz1one cornpm e norme sul funzmnamento de-
gli organismi di decentramento e di partec1pa21one

e) ‘assunzione diretta dei pubblici sefviZi;:costituzione
di istituzioni € aziende speciali; concessione-dei pubblici
‘servizi, partecipazione dell'ente locale a societa di capita-’
li, affidamento di attivitd o servizi mediante conivenzione;

f) istituzione e ordinamento dei tributi, con esclusio-

- ne della determinazione delle relative aliquote; chsc1phna :
generale delle tariffe per la frulzmne dei ben1 e del servizi;-
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" g) indirizzi da osservare da parte delle aziende pubbli-
che e degli enti dipendenti, sovvenzionati o sottoposti a
. wigilanzay : Lo _ I
... h) contrazione dei mutui non previsti. espressamente

. -in atti fondamentali del Comsiglio Comunale ed emissione

.- dei prestiti obbligazionari; .

-+, +1):spese che impegnino i bilanci per gli esercizi: suc-

. cessivi; escluse quelle relative alle locazioni di immobili |
. ed-alla;somministrazione e.fornitura’ di beni e servizi a -

~ carattere continuative; . o . T A
" nij)edcquistive alienazioni immobiliar, relative permute,
- . appalti e concessioni:che non sianio previsti espressamen- ..

* “te'ill atti:fondamentali de] Consiglio Cormunale 6 che ne’

‘costituiscano; mer. ecuzione e’ che; comunque;: non

rienirino nell' ordinaria amministrazione di funzioni e ser. -
i npe ; siunta Comunale, .d_el‘;S,egret'ariQ .

‘o dizaltri funzionaris .

[ k). definizione degli indirizzi per la nomina ¢ la desi- -

+-. 'gnazione dei rappresentanti ‘dél Comune presso’ enti, a-
- ziende e istituzioni, nonché nomina dei rappresentanti del

‘Consiglio Comunale presso enti, aziende ed istituzioni, ad

'esso espressamente riservata dallalegge, .
-2 1l'Consiglio’ Corniunale partecipa altresi alla: ‘defini-

zione, all'adeguamento e alla verifica’ periodica dell'athia- -
zione'delle' linee programmatiche da parte del Sindacg, -
come previsto-dall'art. 8, 3°.comma del preserite Statuto, -

"~ 3. Le deliberazioni in ordine agli argomenti di ‘cui al -

5 . A B "

- “présente articolo, non possono essere adottate invia'dur-
" . genza da altri organi‘del 'Comime, ‘salvo quelle attinenti -
di bilancio adottate dalla Giunta da:sotto- -
iglio hiei sessarnita giordi siiccessi-

- alle variazio

‘del Con

'

Co An‘]O-Pnnapzsul ﬁmzwnamento e
s s del Consiglio Comunale :

“luta dei componenti il regolamento per il proprio funzio-
‘naimento; ;v e T

~ -Comiinale disciplina in particolare: .
: a) le modalita. per la-convocaziotie del- Consiglio, 1a
-presentazione e Ia discussione delle proposte; -

2. 11 re‘gola’r‘néxito per il funzionamento del Consiglio -

«.. b} il riumero dei:Consiglieri mecessario perla Validité :

' sedite :
7. e) le modalita : . .
- € risorse finanziarie niecessarie per il funzionamento del

. Consiglio; delle: Commissioni, dei Gruppi Consiliari; " -

... @ la disciplina della gestione delle risorse attribuite -
. come sopra; . O N T
_e) le modalita di esercizio; da. parte dej- Consiglieri;

del diritto di iniziativa su ogni questione rientrante nelle

attribuzioni del Consiglio, nonché di presentazione e di- -

* Scussiope di interrogazioni; interpellanze e ‘mozioni;
.. ) 1e'norme relative: alla: pubblicita ¢ alla segretezza’
- delle sedirte, nonché sulle procedure di verbalizzaﬂzic‘)ng- e

* di pubblicizzazione delle stesse. B

Art]] Commlsszom ‘

sl il Consiglio Comunale pud istituire, con app‘ofs‘i»ta’de.-“
- liberazione, Commissioni-permanenti, temporanée o spe--

' ciali per fini-di controllo, indagirie; di inchiesta, di'studio,

- relative alla verifica-dell'attivit.interna. del Comune. Le

Comnimissioni sono composte solo da Consiglieri Comuna-

-l nel rispetto del criterio-di proporzionalit. - oo

. -2, "1l Regolamento determina i poteri delle Cornrhissio-

- . 'ni e ne disciplina 'organizzazione e le forme di pubblicita -
~ o deilavori. o (R s e

3. La deliberazione di istituzione dovra essere adottata

a maggioranza assoluta dei componenti del Consiglio €o-

“murniale;" S z
5 " An. 12 - Consiglieri Comunali v )
. 1. La posizione giuridica-e lo Status dei Consiglieri Co-
- munali sono regolati dalla legge; essi rappresentano 'inte-
ra comunita alla quale costantemente rispondono. . -

- ‘_“6._

1. 1l Consiglio Comunale approva, a maggi‘dljaﬁ‘za- asso- '

i-assegnazione di servizi, attrezzature '

_intervento. -
- razioni di Consiglio Comunale e di Giiinta' Comunale:c
“richiesta scritta € motivata e Yindicazione delle norT

~ ai'sensi dell'art. 127 del Testo-Unico Enti Locali. -~ -

‘un Consigliere cosi.come al comma 4 dell'art, 12, il Con
- glio Comunale si esprime sulle eventuali motivazioni gi

1.1 Co'ﬁsigliéri possono: aderire ai-Gruppi Consiliari:

_ Réé(cé»S‘usella ®

2. Le dimissioni dalla carica di Consigliere, indirizza

‘al Consiglio, sono irrevocabili, non necessitano di pre:

d’atto e sorio immediatamente efficaci. Esse devono esse
assunte al protocollo dell’enite nella stessa giornata di pr
sentazione. Il Consiglio Comunale, entro e non oltre die
giorni, procede alla surroga dei Consiglieri dimissiona
con separate-deliberazioni, seguendo I'ordine di present;
zione delle dimissidni quale risulta dal protocolio.

©3: Le-funzioni di Consigliere anziano sono esercita
dal Consigliere che, nell'elezione a tale carica, ha ottenu

. il maggior numero di preferenze. A parita sono esercita

:dal candidato che precede nell’ordine di lista.
- 4,.1 Consiglieri Comunali che non intervengono - all

- Hunioni del Consiglio Comumale per tre volte consectitiy
- senza giustificato motivo da verificarsi di volta in volta di
-Consiglio. Comunale, sono dichiaratiidecadiiti ‘con delibe

razione consiliare. A tale riguardo, il Sindaco, accertatoj

~dell'assenza del Consigliere-interessato, iavvid-la procedr
- 'ra dj decadenza; notificando allo stesso la contestazion
- delle assenze ingiustificate effettuate, richiedendo riotizi

di eventuali cause giustificative da présentare entro vem

.- glorni dalla notifica. o

L At 13- Divitti dei Consiglieri. .
1: I Consiglieri Comunali hanno diritto di oftenere da
gli uffici comunali, nonché dalle aziende; istituzioni o er
dipendenti, anche tramite gli uffici- comunali, tutti i daf
utili all'éspletamernto:del proprio. mandato: 1 diritto-di ac
cesso si-esercita mediante esame o; salvo che per. gli ati

Tiservati, estrazione di copia, senza alcun onere di rimbor
so del costo. . .. S ;

2. I Consiglieri Comunali sono. téﬁﬁti‘- al segreto sull

.- informazioni-acquisite mediante: accesso a documeriti; a
sensi dell’art. 43, comma 2, del d.lgs. 267/2000. .

3.-I Consiglieri Comunali sono titolari del diritto di irii
ziativa, che si esercita anche mediante la:presentazione d
proposta di deliberazioni sugli oggetti di competenza de
Consiglio, nonché la facoltd di emendamento riguardo.gl

. argomenti in discussioné in Consiglio'Comunale. -

4. I Consiglieri-hanno diritto di presentare. interroga

ziord, interpellanze e mozioni che vengono- inserite nel
T'ordine del giorno del Consiglio Comunale secondo I'ordi

ne-di presentazione; salvo:ché sia stats richiesta da ur
munale per la discussione della mozione.” i
‘5. 1. Consiglio:.Comunale pud conferire-a: singoli Consi:

~ ‘quinto- dei Consiglieri Ja convocazione del Consiglio: Co

-glieri: Comunali la competenza istruttoria‘di: progetti-de
. terminati e per un ambito temporale liriitato; il Consiglie

re incaricato formula al Consiglio le relative proposte d

.6 Un quinto. dei'Consiglieﬁ' Cc')muna'li'p.ué éottopé
al controllo dell'Organo Regionale di Controllo le deli

violate entro- dieci giorni dall'affissione all’Albo Pretoi

S A 14 'Dq'veri'i dei Cbﬁsigliéﬁ _
1. I Consiglieri Comunali hanno il dovere di interven
alle sedute del Consiglio Comunale e di partecipare ai:
vori delle Comimissioni Consiliari permanenti-delle qu

fanno parte.-.

stificative presentate dal Consigliere nei termini assegn
e ne delibera I'eventuale decadenza, o e

' Art. 15 - Gruppi Consiliari -
ne danno comunicazione al Sindaco é al Segretario; €

munale, unitamente. all'indicazione  del nome del capo:
gruppo. Qualora non si eserciti tale facolia, i gruppi sont

individuati nelle liste che si sono presentate alle eleiio,nf’
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- ‘presetite Stattito ‘&

. . ‘cordidip .
..~ dalla legge; sentito il Consiglic ‘Comutisle: SRR O
-- . d) adotta;. in'caso.di emergenze sanitarie o di igiene -
: pubblica’g‘-Ca:qttere;e's,cl‘usivamer;te‘ locale, le ordinanze, .-
‘contingibili e urgenti; " .. Vol
- .€) presenta al Consiglio Comunale; sentita la Giunta.

. mali e di vigilanzane
. gli uffici e dei. servizi

i mentoy. -
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e'i relativi capigruppo nei Con_si'glieri‘»non‘ appartenenti

alla-Giunta, che abbiano riportato il'maggior numéro di B

preferenze. ...
Co ,Capb]] -
-7 DSindaco -~ . -
- Art. 16 - Ruolo. del Sindaco...-:

BTN Sindaé;o:r:é'l'ofgano resppnéabilc dell’Amministra-
zione del' Comune cui provvede con la collaborazione de- - -
- gli Assessori da Iui preposti alla cura di settori organicidi . -

attivita,

- 2,11 Sindaco & eletto direttamente dai cittadini ‘nel ri- -
. spetto della legge che disciplina aliresi i cast di ineleggibi-

- lifa, di ixicbmpatiliﬂita,"ld stato giuridico e le cause di ces- . .
 sazione dana-caﬁca;' U el e

L Art 17 COmPetenzedd Sl”daco L

o “1: 1t Siddacos . ¢

a) convoca e presiéde la Gitnta Comitinale, noriché il

Consiglio. Comunale; fissandone l'ordine del. giomno, so- .
. - vrintende

allesecuzione degliatti; .~ oo
- b)-esercita le funzioni a lui atiribuite dalle leggi, dal )
I iR " posta del Sindaco o della G

‘al funzionamento dei servizi e degli uffici ed:

e assumie iniziative per concludere ac-

~..©) promi
) utti i soggetti pubbli

Comunale; entro. quarantacinque giorni 'dal suo insedia-

‘mento, le linee. programmatiche. relative alle*azioni e.ai

progetti da realizzare nel corso del mandato, depositando
il testo presso la ‘segreteria dell’Ente, nel rispetto del ter-
mine stabilito; o oo S ]
). nomina.il Segtetario .Comunale, ‘scegliendolo nel-
Papposito albo: ~+ ' S -

- g). impartisce direttive al Segretario Comunialé o4l Di- .

~ rettore Generale, se esiste, in. ordine agli indirizzi funzio- -
lintera gestione ammhinistrativa de-

1
- h). coordin:

- cizi commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizi pub- .
blici;. ;- o0 ¢ o R S

c i) .pr'ovvede,' sﬁila‘baéé 'deéh' i.ndiriiii~stélzjiii‘ti dal Con-

~siglio Comunale, alla nomina, alla designazione e all’ re-
‘voca dei Tappresentanti del Comune presso enti, aziende

ed istituzioni, entro quarantacinque giorni dall'insedia-

::j). nomina iRésﬁonsaBﬂi aegﬁ ufﬁc1e ééﬁviii; :é.tfribui—';'

- sce e definisce gli incarichi dirigenziali e quélli‘di collabo- . .
- Taziore esterna, in base ad esigenze effettive; - c

k) presta davanti al Consiglio, nella seduta di insedia-

mento, il giuramento.di osservare lealmente la Costituzio-
‘nie Italiana; =~ - c : o L

"~ 1) convoca i'comizi per i refetendiirﬁ.-pravisﬁ dall'art.

:8‘dql Testo Unico Enti Locali. . .

Art, 18 - Attribuzioni di vigilanza.

' ‘.:1'.~.11".Si.ndac6: R :

&) acquisisce direttamente, nellesércizio- delle st

funzioni, presso tutti gli uffici e servizi le informazioni e
. gli_atti; anche riservati, e pud disporre I'acquisizione di
~atti, documenti e informazioni presso le aziende speciali,
. le istituzioni e le societa per-azioni, appartenenti-all'ente,

tramite i rappresentanti legali delle stesse, informandone

. il Consiglio Comunale; .- -

b) promuove ed assume iniziative atte ad assicurare’

& €

1. .Il Sindaco: . ,

_ al'Consiglio Comunale.

Ser atuto ‘e dai’Regolamenti e sovrintende all’e-
- spletamento delle' funzioni. statali e regionali delegate al - -

. -coordina ¢ riorganizza, sulla base degli indirizzi e- -
~. spressi dal Consiglio Comunale e nell'ambito dei criteri
“eventualmenie indicati dalla Regiore, gli orari-degli eser-

che gli‘uffici e i servizi svolgano le loro 'ét'tiv'itésecc_mdo
gli obiettivi indicati dal Consiglio Comunale & in coerenza

_ - con gli indirizzi attuativi espressi dalla Giunta Comiurale.

Art. 19 - Attribuzioni organizzative

‘" a) stabiliscé gli argomenti all'ordme del "giofﬁ_o delle
sedute del Consiglio:Comunale; provvede alla convocazios. -

"+ ne in generale e in particolare quando la richiesta & for-

mulata da un quinto dei Consiglieri; =

" b) esercitai poteri di vigila.nz.a‘he]le zidilnahze‘bcon's-i.;. ‘

liari; - |

_. = ¢) stabilisce gli argomenti da trattare in Giunta, ne'di-
“spone la convocazione; P T

. d)-riceve le interrogazioni e le 'rhoziohj da édftoboi'ré 'A :
i An‘ 20 - Durata del mandafo del ,Siﬂd;lb‘(_): :
1. 'La durata, le limitazioni, le modalita di svolgimento
regolate dalla legge.. " L .
il A 21-Motione di sfiducia .
+1.:1Lvoto del Consiglio Comunaleé contraric'a una pro-
; ‘ iunta Comunale non comporta’
le dimissioni degli'stessi.. .~ oo RS .

-+ 2{-11' Sindaco e la relativa ‘Giunta "éessziﬂd' dalla carica’ |

~ del mandato del Sindaco e del Consiglio Comunale sono

. in‘caso di approvazione di una mozione di sfiducia votdta o
per appello nominale dalla: maggioranza - assoluta- dej .

membri del Consiglio Comunale. La mozione di sfiducia

- deve essere motivata e sottoscritta da almero: due guinti
dei Consiglieri assegnati, senza computare a tal fine il Sin-

daco, e -viene messa in ‘discussione non prima di dieci

. giorni e'non olire trenta giorni dalla sua' presentazione.

Se la mozione viene approvata, si procedera nelle forme.

~ di'legge; allo ‘'scioglimento ‘del Consiglio Comunale ealla” -
- nomina di un Commissario. . -~ R

A Art. 22 - Dimissioni, impedimento, rimozione, decaderza,

. Sospensione o decesso del Sindaco

- 1. 'In caso di impedimento permanente, rimozione, de-" - -
. cadenza o decesso dél Sindaco, la Giunta Cornunale'deca-

deé e st procede allo scioglimento’del Consiglio- Comunale.

- II Consiglio Comunale e la Giimnta Comunale restano in.
* carica sino all'elezione del nuovo Consiglio Comunale e

del nuove Sindaco. Sino alle predette elezioni, le funzioni

- del Sindaco sono svolte dal Vice Sindaco. - - _

e 2. 1l Vice Sindaco sostituisce il ‘Sindaco in caso.'di

assenza o'di impedimento-temporanes; nonché in caso di

.sospensione dall’esercizio delle sue funzioni ai sensi del-.
_l'art-59- del Testo Unjco Enti Locali. .+ ' :

- 3. Le dimissioni presentate "d'alSihd‘aCC‘)v diventano effi-

"-caci ed itrevocabili traseorso il termine di-venti giorni dal-

la presentazione al Consiglio Cornunale: In tal caso si pro-
cede allo scioglitnento del Consiglio Comunale, con conte-
stuale nomina dJun Commissariq._ ' SR
| < Art. 23 - Attribuzioni del Sindaco riei servizi
. di?"mpef?ﬂmﬁmmlét e e
1. 11 Sindaco, quale Ufficiale di Governo, sovrintende:
- a)-alla tenuta dei registri di stato civile e della popola-
zione ed agli adempimenti demandatigli dalle leggl in ma-

" teria elettorale; di leva militaree di statistica; -
. b)dlla emanazione degli atti- che gli 'sono: attribuiti
- . dalle leggi € dai regolamenti in materia di ordine e di sicu- -

rezza pubblica; e T
c) allo svolgimento, in materia di pubblica sicurezzae .

di palizia giudiziaria; delle funzioni affidategli dalla legge; -
~.d) alla vigilanza su tutto'quanto possa interessare la _

‘sicurezza-e l'ordine pubblico, -informandone il Prefetto.

2. 1 Sindaco, quale Ufficiale di ‘Governo, adotta; con.
atto motivato e nel rispetto deéi priricipi generali dell'ordi-

-namento giuridico, provvedimenti contingibili e urgenti

al fine di prevenire ed-eliminare gravi pericoli che minac-

= &
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ciano l'incolumita. dei. cittadini; per I'esecuzionie dei relati-

vi ordini pud rchiedere al Prefetto, ove occorra; I_'assisAtene o

za della forza pubblica. . R
- 3. Incasidi emergenza, connessi con il traffico e/o-l'in-

‘quinamento atmosfericoo acustico, ovvero quarido a cau-

5a di circostanze straordinarie si -verifichino particolari

. necessita dell'utenza, il Sindaco pud modificare gli orari
.-degli esercizi ‘commerciali, dei pubblici esercizi e dei ser-
.vizi ‘pubblici, nonché, d*
. rialmente competenti: delle. amrninistrazioni, interessate,

o _gli orari di apertura al pubblico degli-uffici pubblicj loca-
g lizzati ‘el territorio, adottando i provvedimenti di cui'al

comma 2.

- .- 4..Se l'ordinanza :acilbftzité'zé{ivéréﬂsi’;délf comma.Z»é'rh'lolj; .
. taa ersone determinate e queste nom ottemperano all'or-
.- dine impartite il Sindacoe pug provvedere-d'ufficio a spese -
" degli interessati; senza pre ludizio dell'azione penale per - . ° ( > / -aC0 T «
o ooB L leressaty; . bresl e penale per parto degli ambifi diia,ttivitéjola'prep_osizione degli Asses.
" 8011, le miodifiche Vengono comunicate al Consigl_io}'Co.

ireaf] in cui fossero inicorsi; - ;

LI .3+, Chi’sostituisce 'il«Sindac:'gve‘se;cité;anph_e: lc'funziohi

Zdicuial presente articolo;

6. Nell'ambito dei servizi di cui al presente articolo, il
., Prefetto pud disporre ispezioni per accertare il regolare -
o ﬁmziohamentodeiAs'e‘rviziisfé’ssi'nbnché per l'acquisizione -

i dati e notizie interessanti altriservizi di carattere gene- :

. _ra.le.;,u_' B

27 Nelle fnater}é'.préviéfé dalleletterea), b)ic)ed)del -
Ceomma 1,1l Sindaco,pfevia_};djm@micazidne al Prefetto,

delegare l’esg;qiiio:;de
.Consigliere .comunale' per

funizioni ivi indicate ad. un

quartieri'¢ nelle frazio
On T

_pud nominare un Co
- funzioni stesse. . Sy G S
- .9 Alle spese per-il .Commissario‘provvede l'ente inte-

" ressaig.: Ny O R v -

mmissario per 'adempimento delle

' comma 2, il Prefetto prdvyédg_cp_n propria ordinanza.
R R P 24 - IZ,Vice_ Sindaco | :

1. I1'Sindaco, individua tra:i.componenti della Giunta
Municipale il Vice S CO.. .7 e ' e

nza, compresi quelli spet-

ta_n indaco:in qualita dj ale di Governo: ..
3 :Sindaco puo sostituire it Sindaco come Presi- - .

| dente cifel_,G“
" glier

4 In.caso di assenza o impedimento: anche’ del Vice.

Sindaco, le comipetenze: del Sindaco sona esercitate ‘dal-

A membri della Giunta Comunale, - - .

- T'Assessore anziano, tale essendo il pitt. anziano di eta tra .

i '_.LaiGiljnfava'gm' le e gli Assessori .

Art. 25 - Lu Giunta Comunale "

- lLa Cf}.iti,ntafCorh'L'male' @:ol_labofa;:EOﬁ il!Sindacb 'al-.go-v o

verno del Comune ¢ all'attuazjone degli indirizzi generali

del Consiglic Comunale. .. ., L
- 2..La:Giunta Comunale adotta. tutti gli atti.idonei al
. raggiungimento delle finalitd dell’Ente.-~ =~ - .
5. 3.La Giun'ta'Cornunalersvolgé}-attivité. propositiva.e di
- impulso-nei corifronti del Sindaco e riferisce annualmente
" al Consiglio Comunale sulla propria attivita con particola-
re riguardo. all'attuazione del programma contenuto-nel-
l'annuale relazione previsionale & programmatica.’” = -

A, 26 - Composizione della GiziﬁtaCoﬁmnalé”

L La Giunta _Cpmunale & composta dal Sindaco che Ia -

nomina-e da un numero minimo di due e massimo di
quattro: Assessori, Uno degli Asgessori & nominato Vice
-Sindaco, : : G : '

<24 Gl 'AssessAorivs:ono scelti generélmeﬁte tra i Conéi-_

intesa;con: i:responsabili territo- .-

: 1. La

cizio. delle -funzioni nei
te articolo, il Prefetto .
T 10, Ove il Sindacq nonjad“c')tti i provvedimenti di cui al -
> attribuzioni del Sindaco '

onsiglio jCc_)r,riur;aIéfsolofSe; &egli stesso.consi= =

- glieri Comunali; POSSONG essere, tuttavia, norminati Asse

sori anche cittadini esterni al Consiglio Comunale, purcl

- dotati dei requisiti di eleggibilita, candidabilita € compay
" bilita con la carica dj Consigliere ed in possesso di pary

* colari competenze tecniche ed amministrative,

3. Gli Assessori esterni ‘possono partecipare alle sedu
del Consiglio-Comunale, intervenire nella discussione, m
non hanno diritto di voto. o e .

 Art. 27" Nomina della Giunta Comuriale”
- 1. 11 Sindaco nomina i componenti della Giunta Comy

- nale e presenta gli stessi nella prima seduta del Consigli

Corpunale. ..

2. 11 Sindaco, nel decreto di nomina dei ‘membri dell.

“Giunta Comunale; pid definire gli ‘ambiti di attivita pe
. séttori organici ai quali-gli stessi sono preposti..

3. Qualora, Successivamente, il Sindaco ‘modifichi il ri

- munale nella prima seduta utile, - - -

Att: 28 - Funzionamento della Giunta Comunale
a Giunta Comiinale & cofvocata e presieduta dal

degli argomenti proposti dai singoli Assessori. :
2. Le modalita di convocazione ‘¢ di- funzionamento
sono stabilite dalla’Giunta Cormunale stessa. T s

Sindaco' che stabilisce I'ordine del giotno, tenuto contc

-3, Le sedute della Giunta sono. segreie; sono valide s¢

Sono presenti almeno, la meta degli averti diritto e le deli-

CAn 29 -CampetenzedellaquntaComunale : k
1. LaGiunta Comunale, nellambitg & nei imjti previsti

.- berazioni s6no adottat 2 maggioranza degli stessi, . |

. dall'art. 48. del d.Igs, 267/2000, collabora' con il Sindaco

nell'amministrazione del Comune e compie tutti gli‘atti

~che, ai sensi di legge o del bresente Statuto, non siano

- Tiservati al Consiglio Comunale e non rientrino nelle com-
‘petenze atiribuite al Sindaco. B I

2: La Giunta Comunale, in‘--péx‘ticolaré:f ‘ -
~ a) predispone € presenta al Consiglio Corhunale, per
Fapprovazione, le proposte dei Bilanci e del Rendiconto

di.gestione;

“*".b) propone al Consiglib' 'C,o‘mur'x,aleffi Regdlameﬁff;

c) elabora le proposte di provyedirnenﬁ da sottoporre " '

- al Consiglio'Comunales - .

" .d) approva i Regolamenti 'sﬁl]'ordinéihéntb"ﬁégli uffici.

* e dei servizi, nel rispetto dei criteri generali enunciati dal
Consiglio'Comunale; - . . FRRTE I R

€) approva gh'-apcdfdi-dj‘c‘ontrattaiiqn_e‘ 'd'ecﬁ:n‘tfafta;' .
f) determina, séntito il Revisore dei Conti, i misurato--

. ri e i'modelli di rilevazione del controllo-inferno di gestio-
e secondo i principi, stabiliti dal Consiglio Comunale; -

S ¢ 'g) modificai propri atti corisiderati viziati dall'Organc
Regionale di Controllo o da] Difensore Givico, ai'sensi del- :

T'art. 127 del Testo Unico Enti Locali, restando ferma la

competenza del: Consiglio: Comunale di adottare I'atto

cenfermativo previsto'dall'art; 127, comma secondo, del ,

. Testo Unico Enti-Locali. . ,

G Capolv
. I Segretaric Comunale -
, A, 30 - Segretarig Coniz@nala o ’
_ 1..11 Segretario Comunale & riominato dal Sindaco, da.

. cud dipende funzionalmenteé ed & scelto in apposito albo.

2. Il Consiglio Comimale’ pud approvare la stipula di

" convenzione con altri Corhuni per la gestione consortile:
dell'ufficio del Segretario Comunale. Lo

" 3. Lo stato giuridico e il trattamento econiomicg del Se%‘

-gretario Comunale sono. stabiliti dalle leggi e dalla. con--

i




- € promuove org

“ministrazione locale;

* ‘mento, l'imparziali

7. - 2. La partecipaziorie ,
. "verso forme di volontariato-e forme di-consultazione, per -

Ja migliore tuteladegli interessi’ colleitivi,’ Sono previsti - .-

‘réferendun su richiesta della: maggioranza -dei cittadini

.ste dal presente titolo.

oo
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) Art 31 - Funzioni del Segretario Comunale

o 1. II'Segretario Co‘rmina.le'eéercita tutte'le funzioni che
 gli sono attribuite delle legge, dai regolamenti, dal Sinda-
~:co e dal presente Statitto, -~ - - . PO

- 2. 11 Segretario Comunale partécipa alle riunioni aella

- Giunta e del Consiglio Comunale e nie redige il verbale
* che sottoscrive insieme al Sindaco. - - R T
3..Il Segretario Comunale; sw richiesta scritta-o verba-

lizzata, formula i pareri ed esprime valiitazioni di ordine

- tecnico-giuridico al'Consiglio Comunale, alla*Giunta Co- . -

- maunale,” al Sindaco, agli Assessor, ‘ai singoli Consiglieri,” ..
- ai Responsabili dei Servizi. . 0T T

‘4. IF Segretario Comunale colla’borii-;:bn i ‘Résﬁbf;sabﬂﬁ
dei Servizi circa il coordinamerito di tutte le attivith e di

Jtutti gli interventi della struttura, garanteridone la sfera di
" autonomia gestionale. T R T PP R

¢ 5. 1 Segretario Comunale ésamjiié_i,;m:‘ ‘collaborazione .

- con i Responsabili-dei Servizi, arinualmente, l'assetto or-

- ganizzativo dell’Ente e la-distribuzione ‘dell'organico- al
fine di proporre alla Giunta Cornunale evenfuah'prdvvgdi7 o

menti di modifica.” " :
6. Il Segretario-Comunale effettua con i: Responsabili

- dei Servizi la vérifica periodica del carico di lavoro'e della

. produttivita degli‘uffici, Tadozione dei proceditnenti disci-

- - plinari nef confronti del personale e adotta le'sanzioninei

0 limiti previsti dalla legge. B B
.. 7. 1 Segretaric Cotnuriale roga i con ratti‘del Comurie,

" nei'quali-Ente & parte; quando:non 'sia‘necessaria T'assi- -

.+ stenza di tin notaio; e ‘aut Tive )

. teresse dell'Bnte;:: A ey
-~ 8: 1l Segretario Comunalé sostituisce il Responsabile di :

Servizio in caso.di.assenza temporanea o impedimento . .

del Responsabile stesso. - S el :

efitica le scritturt

o : ':»T’itoloDI‘
: ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE . .

S . Capo@ .
- Partecipazione popolare

popolare si. esprimi

‘aventi-dirifto di voto. - L B g
» 3. Le consultazioni e i referendum devono riguardare
- materie di esclusiva competenza locale ¢ non possono a-

vere luogo in coincidenza con operazioni elettorali,
"4. Tl Consiglio Cominale predispone ed approva un re-

.. golamento nel quale vengono definite le modalita con cui
‘icittadini possono far valere i diritti e le prerogative previ-

. Cépem . .

. Lelibere forme associate ..
S0 A 33 - Libere associazioni. . -
*. 1.-11 Comune promuove la partecipazione delle libere

. - . associazioni che opérano nel territorio comtinale all'azio-
" - ne comunale. : v EE

2. A tal fine, il Respdn'sabile del Servizio AfﬁminiSHaﬁ-
vo, a istanza delle stesse, registra le associazioni che ope-

_'rano sul territorio comunale, le quali depositano’ in Co-
" mune copia dello Statuto e comunicano la séde ¢ il nomi-

nativo del legale rappresentante. . - . :

3: Le associazioni devono- presentare. annualmente il -

bilancio e-il rendiconto di gestione, nonché ogni atto in-

& €

€ dnche attra--

terno che comporti variazioni e modifiche della gestione -

stessa., -

. 4. 8i intendono per. libere assb'ciazioni,queHe forme

associative diverse dai partiti politici, che perseguono isti-

."tuzionalmente scopi di interesse collettivo.

5. Ogni- associazione registrata ha diritto, per il traimite .
del legale rappresentante o su6 delegato, di accedere ai .

dati-dj cui-& in possesso PAmministrazione, non riservati

* per-espressa indicazione dalla legge. .

g A,,rt.j 34- Coniﬁbuti alle assaéiaz'ioni

- 1. 11 Comune pud erogare alléjassb'ciéziohj di-cui ai ‘
" precedenti articoli contributi economici da destinarsi allo -

svolgimento dell'attivitd associativa. -

.~ 2.-11:Cotnune pud mettere a, disposizione delle assbcié,— -

-zioni,” a' titolo di contributi, strutture, beni o servizi in . -
- modo gratuito:: L ThTe SN0 SeT b

.. 3. Le modalita di erogazione dei contributi o di godl- .

-mento delle strutture, beni o servizi dell’ente sorio stabili---
- te dal Regolamento, in modo da: garantire a‘tuite le asso- '

ciazioni-pari opportunitd.: . . -

4. Tl Comune pud gestire servizi iri‘collaborazione con

. le associazioni di volontariato riconosciute a livello riazio- =

- nale e inserite nell'apposito albo'regionale éd erogare con- | -
- tributi nel ﬁSpettd'x del R'egolarﬂe'n"t;j; R T,

Art. 35 - Volontariato -

. 1 Il;CCl)lIi‘lTuhéprVfomu(“jVe forme d1 Volonﬁﬁéto~per un

vate nellin- .coinvolgimento della popolazione in attivita volte al mi-:

glioramento:della ‘qualita della vita pérsonalé; civile & so-

cialg; ~'i1"»‘1&par'ti'colare-delle fasce in costante rischio di emar--

- ginazione; nonchié per'la tutela:dell'ambiente;"

.2.:Fermo restando che. tale ‘partecipazione non deve

.- comportare spese aggiuntive per il Comune; il Comune’ =
- disciplina con apposito regolamenito la costituzione delle -

forme-di volontariato, nonché il coordinamento delle loro

* azioni, mettendo a disposizione delle stesse I'aso dei locali, . -

comunali per assémblee e riunioni..

Capolnl .~
» Moda]itédip‘a‘rte_cjipaziqng‘ _
o Arm36-Consulte- L
1. Il Consiglio Cornunale istitirisce:con regolamento ap-

" posite consulte, felative a'settori di rilevaiiza per gli‘inte-

ressi della collettivita locale e per le funzioni-del Comiune

- stesso.-Il regolamento individua i settore di, competenza-

di ogni'consults, ne disciplina la composizione ele moda- .
lita-di Funzionamentg. ~ * e S
" ‘2. Ciascutia consulta nomina al proprie interno un-Pre-

" sidente, .~ .-

. 3.:Le riunioni di ciascuria coi:i‘s’ul'ta"sbﬁolpubbli(che.’

+ . 4. Ciascuna-consulta, all'interno. del settore di propria -
. competenza: o o SLALTT .

a) dvanza proposte al Consiglio C’orﬁ'liri'ale, alla Giun-

ta ‘Munigcipale, al Sindaco per l'adozione di atti spettanti -

a'tali organi; . T A s e
~b) pud rivolgere interrogazioni-al Sindaco; - R
‘c) esertita il diritto di accesso ai documenti e agliatti ~

amministrativi nel. rispetto della normativa, vigente.”
5. Quando uria consulta formula al Consiglio Comuna-
le o allz Giunta proposte di deliberazioni; il Sindaco prov-
vede ad.inserire la proposta della consulta nell’'ordine del
giornio del Consiglio Comunale o della Giutita Comunale

‘nel termine massimo di sessanta giorni“dal ricevimento

della proposta; - S o vt
6./ Il Sindaco risponde alle interrogazioni.della consulta
entro trenta giorni dal loro ricevimento: L -
B " Art. 37 - Consultazioni ~ :
1.- 11 Sinidaco, sentita la Giunta Comunale o su determi-

* ‘nazione del Consiglio Comunale, indice consultazioni del- ,

la popolazione allo scopo-di acquisire pareri e proposte in
merito -all’attjvitd amministrativa., S -

@ é




- munale, .

R
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-+ 2. 1l Sindaco convoca V'assemblea dei cittadini medjan--
te avviso, da depositare presso la Segreteria Comunale e
da affiggersi nei luoghi pubblici, almeno quindici .giorni °
prima, con I'indicazione dell'ora, del luogo della riunione N

. e degli oggetti da esaminare.

<. 3. L'assemblea pubfvdtare_suﬂe'prdpoéte di deliberazio--
* ne solo se risulta presente almend un niamero di cittadini, .

" di'maggiore. eta, non inferiore al 10% degli iscritti nelle

liste elettorali del Comiine e assumele sue determinazioni .

con il-voto favorevole della maggioranza dei presenti. -
. -4, Le determinazioni dell’
- vincolanti nei confronti degli-organi dell'ente. - " /.

0 Art.38 - Petizioni, .

. ;+1s Le petizioni consistono in richieste scritte presentate. _
. da un'numero di cittadini pari ad:almeno-il 10% dei resi- *.
- denti, dirette-a porre all'attenzione del Consiglio Comiuna:

. le'una questione di’sua esclusiva.competenza e di interes- .

. sé-collettive. S e R T
2. La petizione 2 inoltrata al Sindaco il quale, entro ses:
- ricevirmento,’ Ia»:p;one in discussipne al -

santa giorni dal

~ Consiglio Comunale G C ,
Ll AN 39~ Proposte

1. Le‘i)roposté‘coi.lsisfdno, in richieste scritte presentate

" da un numero di cittadini pari ad almeno il 10% dei resi-

-, denti, per I'adozione .da.parte del competente-organo di .
* un-testo.di deliberazione, rispondente ad un interesse col- . .

i

* -2, Il Sindaco verifica:che: sian

- dal ricevimento. - - i
Sl Art. 40- Istanze

1. Chiungue, singolo o -associato, pud rivolgere al Sin-

daco interrogazioni scritte in merito a:specifici problemi.

- dell'attivita ammijnistrativa,” -

- -2. -Larisposta alllistanza deve 'esvsere‘motivata e fo_mita‘

entro trenta giorni dal ricevimento della stessa. -
L Arti41- Referendum

o
- indetti referendum ini‘tutte, I

materie di ¢competenza:co-’

- .2..Non possono essere indetti referendum ini miateria di

. tributi locali e di tariffe, di attivitd amministrative vinco-,
late da leggi statali e regionali. Sono escluse dalla potesta -

- referendaria le seguenti materie: o

.+.a). Statuto Comunale;:... " -

‘»a'ttua’tivi; IR
~: C) regolamenti; . - . '
.. d) assunzione di mutui.: -

b)- Piano Regolatore Gener

R § II'Consiglio Coniunal&ﬁssva"iﬁ'é}‘)pos'i'to Regd_lamehtb _

I requisiti di ammissibilita, i tempi, le condizioni di‘acco-

~ - glimento e le. modalita. organizzative della consultazione’
| referendaria, | amEzAtive del Itazion

con un «si» & «no».

5. L& proposta di referendum siintende accolta qﬁ;indo

- essa.abbia riportato il voto favorevole della maggioranza

'deivotanti. A T : T
- 6. Nel caso di referendum abrogativi, il risultato eletto-

. rale & vincolante, ed il Sindaco ne da niotizia al Consiglio

Comunale entro sessanta giomi dalla proclamazione del-
Tesito. Negli altri casi, Paccoglimento della propasta di re-

férendum non ha effetti vincolanti nei confronti del Con-

siglio Comunale. Tuttavia, il Sindaco @ tenuto a porla in

-10-

assemblea non hanno effetti

. "essére notificati all'interessato.

ifica c 0,acquisite sulle proposte
-1 parerifespressi dai- Responsabili‘dei servizi i sensi del:

. :I'art. 49 del Testa Unico e poné in.discussionela stessa al,

. Consiglio Comunale 0 alla Giunta ‘entro- sessanta-giorni

' n numero di elettori residenti non inferioré‘élSO% .
critti nelle liste elettorali pud chiédere che vengano- -

le e strumexti urbanistici

" 4. La proposta-di referendum contiene l'entinciazione °
- del quesito da softoporre all'elettorato. Il quesito riguarda )
. un solo oggetto, deve essere formulato in modo univoco, -
. chiara e'in termini che consenta-una risposta esprimibile | -
Sy " . servizi-erogati e gli.obiettivi della programmazione plu-
‘ riennale. EE A ‘ o e

" ve necessita..

- " Rocca.Susella (PV;

discussione in Consiglio.Comunalé entro ‘sessanta giorn

“della proclamazidne dell’esito del referendum.

Art. 42 -’D_iriﬁ‘o di accesso ¢ di 'iﬁfamiazioﬁe .
1. Tutti gli atti dell'Amministrazione Comunale sonc

- pubblici, ad eccezione di quelli riservati per espressa indi.
- cazione di legge o per effetto di'una femporanea € motiva-

ta dichiarazione del responsabile del servizio, in. quantq

Ia Joro diffusione possa pregiudicare il diritto alla riserva:

tezza delle persone, dei gruppi o delle imprese, ai sensj

del Regolamento;: - - - D _
*2. La pubblicazione avviene, di norma, mediante affis-

. sione all'albo pretorio situato’ all'éntrata del Palazzo Co-

3. L'affissione & curata dal Segretario Comuriale che si

" avvale di un messo e, su attestazione di questi, certifica
- l'avvenuta pubblicazione. IR TR E S T

- 4. .Glil atti’aventi un destinatario: determinato devono

- 5:'Un apposito regolamento assicura ai.cittadini singoli

_ . 0 associati, il diritto di, accesso agli atti amninistrativi e
disciplina il rilascio di copie di atti previo il pagamento

dei -soli costi;- individua i.responsabili dei. procedimenti;

dettale norme necessarie. per assicurare ai-cittadini Iin-

. formazione sullo. Stato degli Atti e delle procedure. -

6. In caso di diniego, il responsabile del'procedimento
deve. citare_gli articoli. delle leggi, dei Regolamenti o le

- motivazioni di cui al precedente comma 1, che impedisco-
1o la divulgazionie dell'atto stessg; - .0

o L Art. 43 Dzrztto di:irjz;térvéﬁto'néz' prg’cédihiéﬁti_ L

1. Chiungue sia portatore di un diritto o di-un interesse:

" legittimo coinvolto in un procedimento’ amministrativo,
.ha facoltd di intervenirvi, tranne che nei casi espressa-
. ‘mente previsti dalla legge o dal regolamento.

2. L’Amministrazione Comunale deve rendere noto il

* nome del funzionario responsabile della.procedura, di co-
1ai che prende le decisioni in merito e il termine entre cui
'le decisioni'devono essere adottate. '

3. Nel caso di ‘procedimenti ad istanza di parte, il éog-
getto che ha presentato l'istanza pud chiedere di essere

B sénﬁtO‘dal"fun.z"ioﬁariole. amministratore chie deve pro-
~ nunciarsi in merito, ‘eritro trenta giorni: dalla richiesta o
- nel termine inferiore stabilito dal regolamento. :

~4. Ad ogni istanza scritta rivolta a ottenére I'emariazio-

‘ne diun atto deve essere data opportuna risposta per i--
'scritto, riel termine stabilito-dal regolamento;. comungue
' non superiore a sessanta giorni. - o0

5. Nel cast di procedimenti ad impulso d'ufficio, il Re-

_-sponsabile deve darne comunicazione ai soggetti interes-
-~ satl, indicando il termine entro il.quale gli stessi possono
* Presentare istanze, memarie o produrre documenti.

ST 1Tltc:)lo v,

o - cCapol .
" Organizzazione oggettiva .
. Art. 44 - Priﬁcipi org‘aﬁizzaﬁvi o
1. L'organizzazione del Comune & progetiata conside- «
rando la natura delle-funzioni svolte, le caratteristiche dei :

2. I criteri ispiratori .dell'organizzazione - del lavoro "
sono: R R S R :
a) la valorizzazione delle professionalitd; - o
b) lindividuazione di chiare responsabilita gestionali;
- ¢) la flessibiliti negli asseiti organizzativi; -
. d) la semplificazione delle procedure; . <L
e) l'assegnazione del personale sulla base delle effetti-

a g




3. Lattivita fun ‘  vigilan
- za € a parametri di‘efficienza & di ‘economicita’ da’patte

- valutazione del person
" economici di rendi

- .mico € civile
" "2. I Consig

-"sia opportuna in re
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Art. 45 - Rapporti tra gli organi politici
e l'apparato amministrativo - .

. loLe éiiﬁttﬁre funiibna,li del Comurne operano nell'am- -

bito degli indirizzi e della direttiva degli organi di governo
del Comune e ]a loro attivita & sottoposta a:forme di con-

trollo da parte dei miedesimi. - :

" 2.1l Consiglio: Comunale determina gli indirizzi pro- .
‘grammatici'di ordine generalé; la Giunta Comunale defi-
nisce'gli indirizzi gestionali'e i fegolamenti'nélle miaterie -
organizzative; il. Sindaco sovrinteride al buon funziona- -
artisce al Segretario, Comunale e ai. '
izi le direttive del caso, tenendo'con- .
el Consiglio Comunale e della Giun- .

mento degli uffici,
Responsabili det

ta' Comunale ¢ vi lla loro applicazione. Gli indirizzi
'€ le direttive devono’comiirique ispettare l'autonomia
‘tecnica’é'la profes R

alitd del personalé.”

“del Sindaco e, per le rispettive competenze; del Segretario

. Comunale e dei Responsabili dei Servizi, nel rispettodel
regolarnento degli uffici e dei servizi, ‘anche ai fini della .
ale e dell'assegnazione di- benefici

= 4

roduzionie di béni'e servizi rivolti
e della comunita locale..
omunale puo deliberare l'istituzione e

ci servizi nelle seguenti forme: -

‘particolarmente complessa;

" niche; economiche e di -opportuniti sociale;

‘c) a mezzo di-azienda speciale, anche per la gestione
piit servizi ilevariza economica e imprenditoriale;

enditoriale; -

‘prevalente car ere. pubblico locale costituite o

L pai‘téélpéte‘dall_'gnte":._t'it are delpubblico servizio, qualora
5 alla natura del servizio, la par- .

tecipazione'di altri soggetti pubblici e privati; . - .
£y a'mezzodi societa per ‘azioni senza il vincolo della

proprieta pubblica miaggioritaria a norma dellart, 116 del. .

Testo.Unico Enti Locdli; - *

~+'g) @ mezzo di‘convenzioni, Consorzi, Accordi’di Pro-

gramma, Unione di Comuni.. .. R
1l Comune pud partecipare 4 societd per aziomi, a.preva-

lente carattere pubblico per la gestione di servizi che la -
* legge non riserva in' via‘esclusiva’al Comune. oy

Art. 47 - Azienide Speciali

0 1. IlComunepub deliberare la’ costituzione di Aziende’
- Speciali, dotate di personalita giuridica e di ‘autonomia

gestionale e imprenditoriale, & ne approva lo Statuto, -
' 2, Gli organi dell'AzieéndaSpéciale sono: il-Corisiglio di

- Amministrazione, il Presidente, il Direttoré, 4l quale com- -
_pete la responsability gestionale. ' R
3. Il Presidente e gli Amministratori delle Aziende Spe- -
ciali sono nominati dal Sindaco fra le persone in possesso .

‘dei requisiti di eleggibilitaa consigliere comunale, dotate

di particolare competeriza tecnica 6 amministrativa per :
studi. compiuti, per. funzioni esercitate presso aziende -

pubbliche .o private. ~ . N
- 4. 1l Direttore & assunto per pubblico concorso. co
5. L'Azienda Speciale uniforma le proprie attivita a cri-

teri di efficacia, efficienza ed economicita e ha Tobbligo -
. del pareggio di Bilancio da perseguire attraverso Yequili-

brio dei costi'e dei ricavi; compresi i trasferimenti.

& €

s wlT mitata per Jagestione def sé
onale & sottoposta a. forme di vigilan- -

‘e promiulovere o sviluppo econo-

quando il servizio stesso non compor-

e'a terzi,-quando esistano ragioni tec-

ne, per l'esercizio di setvizi so- -

ciets per azionio a res yonsabilita li- -

o Ro‘cca Sﬁse]l_a (I%V)‘

6. I Comune poxiferisce il capitale di Adc')tazione; deter-

" mina le finalita e gli indirizzi; approva gli atti fondamen-
tali; esercita la vigilanza; verifica i risultati della gestione;
-provvede alla copertura degli eventuali costi sociali.

7. 1l Consiglio Comunale provvede alla nomina del col- '

legio deij revisori:dei conti; nel. caso in cui $ia previsto

dallo Statuto dell'Azienda. -~ . S S
8. Gli' amministratori delle Azieride Speciali possono

- essere revocati-solo*per gravi violazioni di legge o diffor-. "~ -
‘mita rispetto:agli indirizzi dati dall’Amministrazione e ap- .
provati d_al‘Co_nsigliQ Comunale. © - = “unonet o

, Art, 48 - Societd per Azioni 0 @ responsabiliia limitata.

"o+ 1¢ IE-Consiglio C'orn‘"ujl'ale pud épproi(ai'e la’ partecipa-

zione dell'ente a Societd per Azioni o-a responsabilita li-
rvizi pubblicie pud provvede- -

" re anche alla loro’ costituzione.

2. Nel caso di servizi pubblici di pnmarla unportanza, '

- . la partecipazione del Coinune, unitamente a quella di altri

eventuali enti pubblici, dovra essere: obbligatoriamente -
maggioritaria..z. ;o : S e

73, Llatto COStitiiti\‘rci,‘lo S‘tatutofo_‘l’acqliis'to’di quote o o
azioni devono essere approvati dal Consiglio Comumnale e -

devein ogni caso-esseré garantita la rappresentativita dei -

- soggetti pubblici negli organi di amministrazione:.

4. 11 Consiglio Comunale sceglie i propri _rfappre'sen,ténﬁ :

o tra:soggetti di specifica competeriza tecrica'e professiona-.

le; il' Sindaco: partecipa. all'assemblea d
sentanza;“deﬂ'gnté_¢ TR R 9 Cepiiie s

5. Il Consiglio'Comunale provvede a verificare annual-.
mente, ‘di regola entro il trenta settemnbre, I'andarmnento

ei-soci-in rappre-. '

SN

- delle Societd per Azioni o a reésponsabilita limitata e a .
_. conirollare ‘che l'interesse della collettivita sia adeguata-

mente tutelato. o L
6. Ai sensi dell'art. 5 della 1.. 154/81; il “Sindaco, 'gli
Assessori e Consiglieri Comunali possono’essere eletti e/
©0.nominati componenti del Consiglio di Amministrazione

- delle Societa per Azioni. : :

7. 1l Comurie partecipa alle Societd per Azioni che ge:
stiscono servizi pubblici purché gli -Statuti delle stesse

. confengano i'seguenti principi: . .

~".a) gli“oggetti sociali delle Societa siano ‘delineati'in

: 'éoerenza‘cq@ gli interessi pubblici che il Comune:¢ tenuto
‘@ eurare;. " TR e T T o

. b). gli amministratori siano scelti tra i)éf‘so_ﬁej dotate di

- qualificanti requisiti di professionaliti ed -esperienza; -
) le assemblee societarie di bilangio contemplino gli .-
-indirizzi assembleari aj fini della gestioné delle societs;
d) le nomine'degli-amministratori & dei Sindaci desi- -
-gnati dagli azionisti di parte pubblica locale vengano ef:

fettuate direttamente" dagli ‘organi. compétenti -per. ogni

‘singolo ente, . 1e'stesse siano revocabili ai ‘sensi dell’art. .

2458 del Codice ‘Civile;

. -€) le proposte di delibera sullo Statuto Sociétario, sul

 capitale sociale, sulle perdite, sullemissione di prestiti ob-

bligazionari, sulla liquidazione, su trasformazioni siano

‘comunicate ‘temnpestivamente al Comune; al fine di con-

-senitire I'adoZzione delle opportune determinazi

¥ : : N e . TN AN i’. - .

) la durata della Societs sia correlataa specifici tempi

in cui conseguire gli scopi sociali'e comungue ‘a non pit
di'venti anni, sdlva’ determinazione di

l'attivita nelle forme di legge. o
n Art. 49 - Indirizzi dlle Societa -
1. 1l Comune formula indirizzi generali, concernenti le -

- linee strategiche € programmatiche dell’attivita, per le So-

cietd a prevalente capitale pubblico locale in occasjone

dell'approvazione del Bilancio Annuale di Previsione, sul-
la scorta di relazioni illustranti 'andaimento delle stesse

- sotto il profilo gestionale ed economico-patrimoniale.

Art.. 50 - Nomine e de_signdziéni'del Comune -
1. La nomina o'designazione di amministratori in enti
‘alla formazione dei cui organi il Communé concorra, & di-

proseciizione del- - -
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" . sposta-dal Sindaco, sulla base .degli' indirizzi fissati dal
Consiglio Cormnale il quale, nella sua prima:seduta; stibi-
.to. dopo l'approvazione del documento relativo alle linee

- programmatiche di:Governo, approva gli-indirizzi per le
nomine.e le designazioni. .~ ., T . . :

: ei.requisiti previsti perleggs, Regolamento o Statu:
-+to; I1:Sindace-® tenuto-a verificare eventuali incompatibili-

+ ta dei candidati con le norme 'd_i;leg"'ge'.*j Dl
= 3. 11:'Sindaco. provvede; entro quarantacingue giorni dal

.81

pre .
dalla‘cariea, per qualsiasi ragion’e_,: nel corso del ‘manda_to‘

del Consiglio Comuriale.

Art. 51 - Mfidaimento in concessione'a terzi . .

IR N | servizi pubblici che nor richiedano, per la loro na- © -
. tura, in modo periodico I'emanazione di indirizzi da parte . -
- del. Comune, possono essere gestiti mediante concessione - _

3

‘aderzi.-, 7o

2: La scelta -'Elél '_édric_é»ss'ilopé.rid‘,'_fér‘mo_ restandole’ di-

sposizioni di legge; é_.opé'rata_xi'p:evip‘confront,o.cotnpa’r?lﬁ- B
vo tra piir interessati; i quali préesentano un progetto. tecni-

. to e finanziario d,irgesﬁone: del servizio.. ..

3 Il'cdn'ce‘s'sionario_vra.sse_gna annualmente unarelazio-
* ne sull'andamento che viene esaminata. dal Consiglio, Co-

. mitinale.

i JAr. 52 Le éénvenzz'o’m SRR T
1. Il Comsiglio Comunale, su proposta della Giunta Co-

munale, delibera: apposite Convenzior;j' da stipularsi con' .
. amministrazioni statali, alri enti o con privati al fine di "
fornire, nel rispetto dei principi della’economicita, conti- -~

nuitd ed gfﬁqienzaydetefmiﬁatisétvizi_ pubblici. -~ . -
2. Le Convenzioni devono prevedere 1 fini, la durata e'i .
 rapporti finanziari e i reciproci obblighi. " = -

Art. 53 -1 Coﬁsorzi i

1. 1L Comune pud partecipare alla costituziorie di Con.
i enti lo lone associata di uno -
Ime \previste perle

© sorzi con altri enti locali per la e
0 il servizi: pubblici, secondo le
azieride speciali in quanto compati
2,11 Consiglio Comunalé approva,
- luta dei componenti; una convenzione.
to.del Consorzio, che ha Iobblige.df trasmet
ne gli atti fondamentali; da’ pubblicare ai sensi‘dell’art 41 -
“del'presente Statuto. = . .. '
3. Tl Sindaco b un suo delega , :
del Copsorzio con responsabilita pari alla’ quota di parte-
~ cipazione: fissata ‘dalla convenzione e -dallo.Statuto del

‘n.

insieme allo Statu-

- Consorzio. | . . . L S
T “Att. 54 :‘Ac‘c'a’.f‘di d'i_‘.‘P.fograh’z_mab U
'~ 1. 1 Sind gé‘,,pcr-l’attuaz‘lioné‘didpére, interventi o pro- .
. grammi di intérvento che richiedano, per la lora completa -
realizzazione, I'azione. integrata e coordinata del Comune

edi altri soggetti pubblici, promuove la concliisione di un.

* Accordo di Programma, avente quale primo atto, l'indizio:
ne di una conferenza prelim’ina_r_e'dei‘r.appres_t_antanti delle -

Amministrazioni interessate,
oo omieloV
. L éapoI R
‘ - '.'Art.v 55. Principi genera‘liv" o
.- 1. L’Amministrazione del Comune si esplica mediante -
il perseguimentodi obiettivi specifici e deve essere im-
prontata ai seguenti principi: ST :

& P

._12—“

o enomine e designa_zidr_)i‘;i\'(ehgono'~ effettuate a'n.c'he‘
.‘consideranido le eventuali proposte-di candidatura, ‘ac-’
compagnate da un curriculum vitae: che dimostri-il pos- -
" tra uffici.
nsediamento, a nominate gli Amministratori gid sca-
“dut anteriormente, oppure entro; i quarantacinqué giorni’ .-
denti alla scadenza a nominare coloro che cessino - -
2. Iservizi e gli uffici sono strutturati. in modo da ass

~ elevati livelli di finZionamento secondo modalita di azi

- le; dell’economicita di gestione, rilevata mediante idone

' sorvizi al fine di‘stabili,

2 maggioranza asso-
trasmettere al Comu- -

B AR - " - nire le modalita pi: efficaci, al fine del perseguiment
élegato fa parte dell’assemblea gli obiettivi ,assegnati,_sgqqndo i principi di profession;

" th e responsabilia.

. perative che sono aggregate secondo i criteri di omog
_ta, in strutture prOgressivaInente.piﬁvampio}::vufﬁc

. zio.- : o

" nazionali; nel rispetto delle leggi, ‘e tutela la libeijé g
. nizzazione sindacale dei dipendenti, stipulando con'l

- fici posti alle dirette dipendenze del Sindaco per {'es

_nalizzate al conseguirnento di obiettivi specifici. I

Rocéa Susella (P

a) un'organizzazione del lavoro per progetti, obietti v
© e programmi; ’ - ’

_.-b) T'analisi della produttiviti e dei carichi. funzion

diIavoro e del grado di efficacia dellattivita svolta da ci
* scun individuo'dell’apparato; R
..~ ¢) l'individuazione di-responsabilita strettamente co
 legata all'ambito di autonomia decisionale dei soggetti;

. d) il conseguimento della. massima flessibilits, dells
- stiutture e del personale e della massima «collabarazior

. Art. 56 - Organizzazione degli uffici e del personale.
.. 1..Sono struttiire operative del Comune, i servizi e
uffici, Essi costituiscono il supporto organizzativo din
] e dei progetti comunali, al fine di‘co
| individuati dagli organi politici.

‘seguire gli obietti
curare la massima efficienza ai loro sistemi operativi &

- ni impostate per obiettivi. .
.+3. La disciplina dell'organizzazione si‘ispira ai p
" de_l_la,omdgen'e‘i_ta € complementarita dei compiti asse;

ti e svolti; della snellezza € funzionalita dei moduli orga
nizzativi; dell'autoniomia opérativa delle strutture nell'am;
bito degli indirizzi politici e del coordinamento gestiona

: strumenti_'di»vcriﬁé:a.g L _ .
L Art. 5 7= Regol‘a‘méﬁ'i‘b'd_égl.i uﬁici ‘e’is‘e,rwg'z_i- :
:.1:. Il Comune si dota di un Regolamento deg uffic
rviZ1I | stabilire le norme generali per'l'organ
_ zazione e il funzionamento degli uffici e, in particolare
attribuzioni e le responsabilita di ciascuna struttura or
nizzativa, i rapporti reciproci tra uffici e servizi.
sti.e gli organi amministrativi, = St
2. Fermo restando che i rapporti di lavoro dei di

denti dell Amministraziorie Comunale sofio disciplii;

dal d.lgs: 3 febbraio 1993, 1. 29¢& successive modificazi
ed integrazioni, in sede regolamentare & aliresi determ

un settore e di verificarne il conseguim
Direttore (se esiste), al Segretario Comunale e a
responsabili dei Servizi, spettd il compito.di d

4. L'organizzazione dé] Comiine si articola in

5. 11 Comune recepiscé ed applica gli accordi coll

ganizzazioni sindacali gli accordi decentrati. y
6. Il Regolamento pud prevédere la-costitiizione di :

zio delle funzioni di indirizzo e di- controllo attribui

dalla legge. Lt e e Y

' - CapoIl .-

_ Organizzazione ogge_tﬁv_a'
"Art. 58 - Rapporti tra stjmtture“organizz‘at‘iv’e_

. 1. Le strutture operative di cui al precedente,ar i

sono organizzate secondo i principi della sovraordi

nie, del coordinamento e dellintegrazione delle att vi

coordinano-gli uffici per gruppi-di materie..
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.- proprie funzioni.; . e e e
. 3. II'Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei.

2. Al Segrétario- Comunale, quale vertice dellapparato

burocratico esecutivo, spetta la sovrintendenza e il coor-
dina.r‘ner;to_ delle strutture ope rative, nel rispetto della loro
.autonomia, seguendo le direttive del Sindaco. ' =

3. L'azione amministrativa & impostata per progetti ed
. obiettivi, C e T
4. La Giunta Comunale determina, per I'anno finan-"

ziario ghi obiettivi di. ciascuns unitd operativa (i, servizi,

- .gli"uffici), mettendo a disposizione dei ‘Résponsabili dei
servizi le risorse recessarie per il conseguimento degli -
- Stessi. Periodicamente, secondo i tempi e le modalita di-
sposti dal Regolamento, il‘Responsabile del Servizio cura.

1 riscontri di efficienza operativa e riferisce al Segretario

* - Comunale ed alla. Giunta Comunale, .- ;

5. Al termine ‘dell'anno solare; il aucleo di Vvalut'a[zionél

istituito nelle forme di legge, verifica il grado di produtti- -

vita e il raggiungimento degli obiettivi prefissati. -~
At 59 - Dipitti doveri dei dipendeniti.

1. Idipendenti comunali, ordinati secondo le qualifiche -

funzionali in conformita alla disciplina stabilita dalle Jeg-

gi e dagli accordi nazionali, svolgono la propria attivitial

- -servizio e nell'interesse dei cittadini, - . .

" 2. Ogni dipendente comusale & tenuto ad assolvere con .
.* corretiezza e tempestivitd agli incarichi di competenza dei
- relativi uffici e servizi e, nel rispetto del:ruolo assegnato- -
. gli, & tenuto"a raggiungere gli obiettivi ‘prefissati. Egli-&
~ direttamente responsabile verso amrministrazione degli-
atti compiuti e dei risultati conseguiti nell'esercizio delle

servizi stabilisce le modalita circa le possibilita di progres-

. sione orizzontale € verticale; assicura le condizioni di la- - -

-voro idonee a preservare la salute e Iintegritd psicofisica;
ro-1 : : ks griia p

dacali. - . Coe :
. Art. 60 - Responsabili dei servizi ed uffici

- 1. T responsabili 'dei - servizi ed uffici sono individuati

nel Regolamento dell'ordinamento degli uffici e servizi, :
- 2. 1 responsabili dei servizi provedono ad organizzare

- gli uffici ad essi-assegnati nel rispetto-delle indicazioni e :

delle direttive date’ dall'organo politico. -

. 3. Iresponsabili del servizio provvedono age'stifel'l’attig :

vita"dell'ente, ad attuare gli indirizzi e a ragpiungere gli- -
' obiettivi indicati ‘dall’Amministrazione Comunale; utiliz-
".zando le-risorse indicate nel Piano Esecutivo di Gestione, :
. in"collaboraziortie con i responsabili degli uffici, . :

* 4: Ul responsabile del servizio: - B
a) approva i rioli dei ‘tributi e dei canoni;- © .
b) gestisce le procedure di appalto e di concorso;

- ¢) provvede agli atti di gestione finanziaria, compresa . -’

lassunzione degli impegni di spesa; - = © .

. d) presiede la commissione di gara e di COncorso, e -
- ‘assume le responsabilitd dei-relativi procedimenti; : o
: ~ €) pronuncia le ordinanze di demolizione dei manu- . -

" fatti absivi e ne cura l'esecuzione; .

f) pronuncia le ordinanze di ingiurizione di pagarhen-

- to di sanzioni amministrative; - .

g) emana i provvedimenti di océupazione d'urgenza e
di‘avvio del procedimento espropriativo; L
Li)- emana gli atti inerenti all'utilizzazione degli alloggi

. di edilizia residenziale pubblica sentita la Giunta Comu- |
.. nale, nel rispetto della relativa graduatoria, éd emette i -
- relativo decreto di decadenza; - : :

v

-i) nomina le commissioni di gara e di concorso;

i procedimenti disciplinari nei confronti- del personale &

adottale sanzioni nei. limiti e con le procedure previste -

dalle leggi e dai Regolamenti; . o
.+ 1) autorizza il personale ad effettuare prestazioni di
lavoro straordinario; - S :

18-
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" m) redige il Piano Esecutivo di Gestione, sulla ‘b.ase'_
delle indicazioni ed i'ndirizzj della Giunta Comunale;
n) risponde - nei - confronti dell’Amministrazione Co-

~munale del mancato raggitngimento dell'obiettivo asse-
. gnatogli. ' : o

5. Il Sindaco pud assegnare-ai responsabili dei servizi
ulteriori funzioni non previste dallo Statuto e dai regola-
menti, impartendo contemporaneamente le direitive per
il'loro corretto espletamento. -+~ o
. 6. Il responsabile dell'Ufficio provvede a: -

a) rilasciare certificazioni ed-attestazioni;

<+ . b) emettere autenticazioni e legalizzazioni;

-¢) dare piena esecuzione lle deliberazioni di Giunta

."-Comunale e Consiglio Comunale ed alle direttive imparti-
te dal Sindaco, dal Segretario Comunale, dal responsabile

del servizio, dagli Assessori; -~ . S ‘
--.d) curare con massima diligenza tutti gli atti inerenti
il' proprio ufficio; IR oo _
. €) rispondere niei confronti del responsabile del servi-. _
zio del mancato raggiungimento dell’obiettivo assegnato-
gli. . . 1 . . 1 . .

. Caporm - - i
" Organizzazione soggetiiva .

| Art. 61 - Contratti a termine di diritto privato .

- 1. Nei limiti dilegge, la copertura dei posti previsti nel-

la dotazione organica del Comune di alta specializzazio- . .
.- Tie, pud avvenire mediante la stipula di contratti a tempo
C defernindfos Tl oo E o COTE ‘

" 2. L'assunzione divpgrsohéfé dirigeniiale odi alta ﬁrbi: o

- fessionalita e specializzazione, nei limiti previsti‘dalla leg-

ge, pud avvenire anche al di fuori della. previsione della

- garantisce il pieno esercizio delle liberta e dei diritti sin--- " - dotazione organica. * - ° ‘

3.1 contratti di cui al precedente comma non-possono

avere durata superiore al mahdato del Sindaco.

Att. 62 - Contratti di prestazione d'opera
1. Per lo svolgimento di attivits di particolare qualifi-
cazione o in casi di particolari necessit, il Comune pud
stipulare contratti di prestazione .d’opera, ai serisi degli

“articoli 2222, 2229 e sepuenti del Codice Civile. .

'tem.p'o;, o .

- . Art. 63 - ifﬁ‘ict;o'_diz.iﬁdiﬁz,za edi ::coni‘rbllg ‘
" 1. Pud essere costituito un ufficio posto alle dirette di-. :
pendenze del Sindaco, della Giunta o degli assessori, per

~. Tesercizio-delle funzioni di indirizzo e.di controllo loro

attribuite dalla legge; formato da dipendenti dell’ente o da
collaboratori assunti a tempo determinato, purché T'ente.

“hon si.trovi in situazioni di dissesto. . -

. CapoIV. .
- La Responsabilita -

At 64 - Responsabilita verso .iva"o’m_une»e verso terzi

1. Gl Amministratori e i dipendenti comunali sono te-"
nuti a risarcire al Corhune i danni derivanti dalle violazio-

ni degli obblighi inerenti la propria attivita, . .

.- 2. Gli Amministratori-e i dipendenti che, nell'esercizio

delle loro funzioni, cagionino ad altri, per dolo o grave

~ . colpa un danno ingiusto, sono fenuti a risarcirlo personal- -

. ©* mente. - : Lo ' ,

-j) pronuncia tutte le altre ordinanze previste dalla leg- .~ - -

- ge, ad eccezione di quelle di cii all’art. 50 - comma 5 —
del Testo Unico Enti Locali; g

k) promuove, di concerto.con il Segretario Comunale, -

. Art. 65,-vRebspo'nsz‘1b'il_itd patrimoniale .
1.1l Tesoriere e ogni altro agente contabile che abbia
maneggio di pubblico denaro o sia ificaricato della gestio-

. ne dei beni degli enti locali deve rendere il conto della
" propria gestione ed & soggetto alla giurisdizione della Cor-

te'dei Conti, secondo le normie e le procedure previste dal-
le leggl vigenti. - : S ) : . _
2. Gli agenti coritabili degli enti locali, salvo'che la Cor-

LI

2. Tali contratti devono connettersi allo svolgimentodi
" .una specifica ed individuata attivitd ed essere limitati nel
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' te del Conti lo nchleda, non sono tenuti- alla trasmlssmne
della documentazione occorrente per il giudizio di conto-
.. dicui allart. 74.del r.d. 18 novembre 1923, n. 2440°e agli
artlcoh 44 e seguentl del I. d 12 lugho 1934, ni. 1214 B

: '_ o TltoloVI '
B FINANZA E CONTABILITA
‘ Capo I
Flna.nza e contabllita

; CAn 66.- Ordmamento o .
1 L ordmamento della ﬁnanza locale del Cornune & ri-

" servato'alla legge €, nej hm1t1 da essa prewstl, al. Regola- .
o mento , ,
“2. Al Comune Ia legge nconosce, nell arnblto della ﬁ-

nanza pubbhca, autoriomia finanziaria fondata su certez—

za'di risorse. propne e trasferlte : i
3. II'Comune & altresi titolare di- autonomJa lmposmva

el campo -delle ifnposte, delle tasse e delle tariffe, sulla
_ base delle leggl di coordmamento della finanza pubblica. .

" Art. 67 - Aithtd ﬁmmzuma del Comune »
1.:Le entrate ﬁnanz1ar1e del Comune ‘'sono: . imposte

- proprie, addizionale e compartempazmne a imposte era-
- riali e regionali; tasse ¢ diritti per servizi pubblici, trasferi-

menti erariali, trasferimenti reglonah altre entrate pro-

- prie. anche d1 natura patnmomale, risorse per mvestlmen- )

finanziano i servizi pubblici necessari per lo sviluppo . del-

-la comiunita e mtegrano la contribuzione erarlale per Te- -
. rogazmne dei servizi pubblici indispensabili.
3.1 Comune, con dehberazmne consﬂla.re, istituisce:le

. tasse, le tariffe, le nnposte e i d1rxtt1 sui servizi d1 propna_ '

competenza
. Art. 68 Bem del Comune ,

B Il patnmomo del Comune & costituito dal, complesso -
~ . dei beni‘e.dei- rapportl giuridici, attivie passivi, suscettibi-

- -1i di valutazione ¢ atiraverso la cui rappresentamone con- -
.- tabile e il relativo risultato finale differenziale & determi-

" nata la consistenza netta della dotaziorie pammomale .
2. Tl Comune include Tel: conto de] patrimonio i beni
.~ del demanio, con specifica’ distinzione e valutandoh alg
'sensi dell’art. 230 del Testo Unice Enti Locali..- -
. 3,1l Sindaco dispone la compllazlone ‘dell’i 1nventano
dei bem demaniali-e patrimoniali del Comune, da aggior- .
- * ‘narsi annualmente, ed & responsablle, con: il Segretario ',
" Comuinale e con il-Responsabile del serv1z1o ﬁnanzxa.rlo,
_dell'esattezza dellinventario.. . - :

4. Le somme provenienti. dall’ ahenazmne d1 ‘beni, dl la-

. sciti; di donazioni, dalla riscossione di crediti ‘possonoes- -
. sere impegnate in titoli nominativi-allo scopo di ottenere:
‘un mlghorarnento del patnmomo e: ch reahzzare opere '

pubbhche ST SIS
| Art. 69 Btlanczo Comunale P

LD ordma.mento ‘contabile del Comune @ nservato alla ~
-]egge dello Stato e, nei. limiti fissati dalla stessa, al Regola- _

mento di contabilita.

2.1 Con51gho Comunale . dehbera, annualmente, il bi- -
; vlanc1o ‘di previsioné finanziario redatto in termini di com-

petenza, per l'arino successive, osservando i principi di
. unitd, annualitd, universalita: ed mtegnté vend1c1ta pa- ;
" reggio finanziario e pubblicita. .

3. Il Bilancio e gli allegati previsti dalla legge devano

. essere redatti in modo da consentirne la lettura per pro-

gramimi, servizi ed interventi.
‘4.1 provvechmentl dei responsabili dei servizi che com-

portano impegni di spesa sono trasmessi al responsabile -
del semzlo ﬁnanmano e-sono esecutivi con- lapposmone _

" nangziaria.

" contability economica e dimostrati nel rendiconto com

-porto ai programmi e ai costi sosteriuti.

= consLhare entro il trenta glugno dell’anno, successivo.

= visione sono nassuntl e dunostratl arnnualmente nel ren
"del Conto del Patrimonio e.del Conto Economico.
‘menti previsti dalla legge e, in particolare, i-conti'dej.con

‘sorzi e-delle societa cui il Comiune partecipa;:.nonché gli

. strativa della Giunta Comunale sui dati finanziari, econo-
. mici e patrlmomah, nonché sui risuliati’ della gestione, ‘
" con particolare riferimento ai programlm realizzati e alla . -
.. relazione del Revisore dei conti, & approvato dal Consiglio .
g ‘Cornunale, su proposta della Giunta’ Fomunale

] 1o, I'lpaI'tltl in base a cnten' -
_ oblettm che tengano conto ‘della popolazione, del territo-
. rio e delle COI’ldlZlOIll socio- economlche, le entrate fiscali - -

‘potesi dell’art. 134 - comma 3 — del Testo Unico Enti Lo-

- per. inadempienza ed in particolare per la mancata pre--

~ . menti dell’ente, collabora con il Con51gho Comunale nella

‘sua funzione di controllo e di indirizzo, esercita la-vigilan-

- za sulla regolarltﬁ contabile ¢ finanziaria della gestione

" -dell’'Bnte e attesta la’ comspondenza del rendiconto alle
" diconto-del Bilancio.

. stione dell’Bnte ne informa il Consiglio Comunale.

" riori funzioni relative -al controllo di gestlone, nonché alla’

dei servizi nel nspetto del decreto leglslatlvo n. 29/ 1993

Comunale.

del wsto d1 regolanté. contablle attesta.nte Ia copertura f
5. Yrisultati di gestlone sono rilevati anche medlante 1
prendente il corito del bilancio e il conto del patriménio.
. 6. Al rendiconto & allegata una relazione illustrativ.
della Giunta che esprime le valutazioni di efﬁcac1a, dell’a
zione condotta sulla base dei risultati. conseguiti m rap
7. I Rendiconto di. gestlone & “deliberato,. dall’organo
Art 70 - Renditonto. consuntzvo annuale e riscontri
1 T nsultatl della gestxone del bﬂancm, annuale di pre
diconito generale, che si compone del Conto del Bilancio
2.: Al Rendiconto-di gestlone $610 allegatl tutti i docu:

altri documenti previsti dal Regola.rnento di contability.:
3, 1l Rendiconto,’ accompagnato dauna relazione illu-

’1 Venﬁchee certlﬁcazmm

At 71 - I Revisore dei Conti.- S

1 il C0n51g110 Comunale elegge il Rev1sore che dura in
carica tre-anni a decorrere dalla data di esecutivita della
deliberazione o dalla data di imrediata esecuzione nell’i-
cali. E rieleggibile per una sola volta ed & revocabile solo
sentazione della relazione alla proposta di dehberazmne

consiliare del rendiconto. ;
2. 11 Revisore ‘ha diritto. di -accesso agh atti-e ai docu-

risultanze della gestione redigendo apposita relazione, da
allegare alla proposta di dehberazmne consﬂiare del ren- -

3. Il Revisore ove riscontii grav1 1rregolar1té nella ge—

4. Al Revisore dei Conti possono essere affidate le ulte-

partec1pazmne al Nucleo di Valutaziorie dei resporisabili

Capo III o
Contrattl e convenzmm s
Art, 72 - Tesorena o

1 Bl Comune ha un servizio di tesotéeria che consiste "f
nel complesso di operazioni legate alla gestione finanzia-

ria dell'ente locale e finalizzate in particolare:

a) ‘alla riscossione delle entrate versate- da1 deblton in

“base a ordmatm di'incasso; -

b) . alla riscossione di quéJ51aéx altra somma spettante S

_dicui il Tesoriere & tenuto a dare comunicazione all'énte;

c) al pagarnento dellé spese mediante T'emissione dei
mandati entro i limiti dei nspettlw interventi stanziati in’

- bilancio o dei capitoli-per i servizi per conto terzi;

d) al pagamento delle spese, obbhgatorle anche in

" mancanza dei relativi- mandati.

2. La-Convenzioné di tesoreria & approvata dal Consi-
glio Comunale, su proposta del Slndaco, sentita: la Glunta S
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. Art. 73 - Principi in materia di contratti - .

_ 1. Tl Regolamento in materia di contratti disciplina I'at-
tivita contrattuale del Comune informandosi ai seguenti
principi direttivi: ~-- . . o o

a) ai contratti del Comune si applicano le norme di - -

‘- diritto-comune, con losservanza delle disposizioni pubbli- = -
cistiche in materia; =~ . -0 ] B

. b) la stipula dei contratti deve essere preceduta daap- .

 posita determinazione di spesa del responszbile del proce- )

. -dimento, nelle forme previste dalla legge. . - -

S TielevI - ¢ :
- /- DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALT -
: L Aﬁ‘.,74 %Eﬁic_aciiz dello: St_zifutb T ' . kN
. L. 1l presente Statuto Comunale entra in vigore, esple-

" tato'il controllo da parte dell'Organo’ Regionale di Con-

 trollo, decorsi trenta giorni dalla sua affissione allAlbo. -

.Pretorio dell'Ente ed & pubblicato sul Bollettino. Ufficiale

e

della Regione Lombardia. iy ‘ o
2. 1 Sindaco invia copia autentica dello Statiito, muni-
 to delle certificazioni delle avvenute pubblicazioni, al Mi-- *
nistero dell'Interno per il suo inserimento nella Raccolta
Ufficiale degli-Statuti. -~ - S
. .3. I Repolameriti previsti dal presente Statuto devono . .~
essere deliberati entro sei mesi dalla sua entrata in vigore, . - = | - d R
- salvo che non sia diversamente stabilito dalla legge. S e T Lo - »
~ 4. 11 Sindaco assicura la massima diffusione e pubblici-- ' S ' ’

esente Statuto. " ©




